
Аналитический отчет 
по мониторингу количественного и качественного 

состава учителей общеобразовательных организаций
Кувшиновского района 
по состоянию на 1.10.2021г.

В октябре 2021 г. проводился мониторинг количественного и качественного 
состава учителей общеобразовательных организаций с целью анализа учительского состава 
общеобразовательных организаций Кувшиновского района, его существующего потенциала 
и возможностей развития для принятия соответствующих управленческих решений. 
Основанием для проведения мониторинга является приказ МУ Кувшиновский РОО №175 от 
11.10.2021г.
Ответственный и исполнитель мониторинга начальник отдела информации МУ 
Кувшиновский РОО.
Основным методом мониторинга являлся анализ статистических отчетов 
общеобразовательных организаций ( форма 001).
В 2021 -  2022 учебном году в районе работает: 5 общеобразовательных организаций. В 
соответствии ст. 91, 92 гл. 12 Федерального Закона от 29.12.2012 г. № 273 - ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» все образовательные организации района 
лицензированы и аккредитованы.
Общее количество педагогических работников общеобразовательных организаций 

Кувшиновского района -  129 чел., их них штатные работники -  118 чел, внешние 
совместители -11чел.
Общее количество штатных руководящих работников - 6 чел.
Общее количество штатных педагогических работников -  118 чел.
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118 6 103 9
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Директора 5 5 3 1 1 1 3 1 3 1

Все директора имеют высшее образование, четыре (80%) педагогическое образование. 
Большинство директоров (60%) имеют возраст до 55 лет.
Три директора (60%) имеют ведомственные (отраслевые) награды.
В районе работает квалифицированный состав директоров.



Учителя общеобразовательных организаций

Виды учреждений Количество учителей
2 0 1 9 - 2 0 2 0  
учебный год

2 0 2 0 -2 0 2 1  
учебный год

2021 - 2 0 2 2  
учебный год

Общеобразовательные
организации

106 103 103

По сравнению с прошлым годом количество учителей не изменилось.

Движение учителей

Выбыли Прибыли
Учителя Молодые

специалисты Количество
прибывших

Учителя Молодые специалисты

2019-2020 0
2020-2021 6 3 2 1 Торжокский 

пел. колледж
2021-2022 7 1 5 2 3 Торжокский 

пел. колледж

В 2021-2022 в район прибыло 5 учителей, из них один учитель математики в КСОШ№1по 
программе «Земский учитель», один в структурное подразделение, классы в с.Заовражье и 3 
молодых специалиста из Торжокского педагогического колледжа( КСОШ№1- 
2учителя,КСОШ№2-1). В школы вернулись 3 учителя - 2 после отпуска по уходу за 
ребенком и один отслужив в армии.

Сведения об образовании учителей

школа Всего
учителей

Высшее Среднее
специальное среднее

Все
ГО

педаго
г.(в
том
числе)

%
Всего

педаго 
г.( в 
том 
числе)

% Кол
-ВО

%

1 КСОШ №1 39 31 29 79 8 6 21 0 0
2 КСОШ №2 26 16 16 62 10 9 38 0 0
3 Прямухинская СОШ 13 6 6 46 7 7 54
4 структурное подразделение, 
классы в с.Заовражье

8 2 2 25 6 4 75 0 0

5 Сокольническая ООШ 8 3 2 38 4 4 50 1 12

6 Тысяцкая ООШ 9 2 2 22 7 7 78
Итого( без руководителей) 103 60 57 58 42 37 41 1 1

Практически все учителя (91%) имеют педагогическое образование, из них 55% - высшее, 
36%- среднее специальное. 9 учителей имеют не педагогическое образование (8,7%), их них 8 
учителей имеют педагогический стаж более 20 лет работы в школе, имеют опыт 
педагогической работы.
Состояние и динамика образовательных показателей педагогических кадров 

общеобразовательных организаций на протяжении последних четырех лет не изменяются.



Численность учителей, получивших дополнительное профессиональное образование 
по профилю деятельности (учитывалась только переподготовка)

2019 2020 2021

Численность учителей, 
прошедших 
профессиональную 
переподготовку

1 2 3

Можно отметить, что, хотя общее количество педагогов, прошедших переподготовку не так 
велико, интерес к такой форме получения дополнительного профессионального образования 
имеет место.

Сведения о квалификационный категориях

школы Всего
учителей

высшая первая итого

Кол-
во

% Ко
л-
во

% Кол-
во

%

1 КСОШ №1 39 17 44 7 18 24 62
2 КСОШ №2 26 11 42 9 35 20 77
3 Прямухинская СОШ 13 5 38 6 46 11 85
4 структурное подразделение, классы в 
с.Заовражье

8 0 0

5 Сокольническая ООШ 8 1 13 1 13
6 Тысяцкая ООШ 9 1 11 7 78 8 88
Итого( без руководителей) 103 34 33 30 29 64 62%

Больше половины учителей (62%) имеют высшую или первую квалификационные категории. 
Высокий процент квалификационных категорий учителей в 2-х школах- Тысяцкой ООШ 
(88%) и Прмухинской СОШ (85%).
Средний процент квалификационных категорий учителей в 2-х школах-КСОШ№1(62%), 
КСОШ№2(77%).
Низкий процент квалификационных категорий учителей в Сокольнической 00111(13 %). 
Отсутствуют квалификационные категории у учителей структурного подразделения 
КС0Ш№2 классы с Заовражья.
В школах с средним и низким процентом квалификационных категорий учителей есть резерв 
опытных учителей, которым необходимо оказать методическое сопровождение для 
прохождения аттестации на категорию.

Сведения о педагогическом стаже

школы Всего
учителей

цоЗ лет 3-5 лет 5-Юлет 10-15лет 15-20 20 и более

1 КСОШ № 1 39 6 4 2 3 3 21-54%
2 КСОШ №2 26 1 1 22-85%
4 структурное подразделение, 
классы в с.Заовражье

8 1 1 2 3-38%

3 Прямухинская СОШ 13 3 1 9-69%
5 Сокольническая ООШ 8 1 1 1 1 4-50%
6 Тысяцкая ООШ 9 1 8-89%
Итого 103 7 6 4 9 7 67-65%

В школах района 67% учителей имеют педагогический стаж 20 и более лет.



Высокий показатель педагогического стажа -20 и более лет имеют учителя Тысяцкой 
школы(89%). Средний показатель педагогического стажа -20 и более лет у 4 школ (КСОШ№1, 
КСОШ№2, Прямухинская СОШ, Сокольническая ООШ).

Возрастной состав учителей

школы Всего
учителей

моложе 
25 л

ДО
34 л

35-49л 50-54 55-64 Более
65л

1 КСОШ №1 39 3 4 11 -30 8 9 -  24% 2
2 КСОШ №2 26 1 15 -45% 10 10-36%
4 структурное подразделение, 
классы в с.Заовражье

8 4 2 2

3 Прямухинская СОШ 13 9- 69% 2 2 - 1 5 %
5 Сокольническая ООШ 8 2 1 4 -50% 1
6 Тысяцкая ООШ 9 1 4 -45% 4 -45%
Итого 103 4 7 Ю -39% 20 29-28% 3

Возраст до 35 лет имеют только 11% учителей. Большинство педагогических работников 
имеет возраст 49 лет и старше, в возрастную группу «55 лет и старше» входят 28% учителей.

Средний возраст педагогов

школа Средний возраст педагогов Кол-во педагогов до 35 лет
2019 48 10
2020 48 8
2021 48 13

На протяжении трех лет средний возраст учителей остаётся прежним- 48 лет.

Распределение учителей по должностям

Должности педагогических 
работников Количество, чел. №1 №2 Прямухинн

ская
Классы с. 
Заовражье

Сокольничес
кая Тысяцкая

всего Г ор\се Кол. Кол. Количество Количество Количество количество
Учителя начальных 
классов

33 20\13 12 8 4 2 3 4

Русский язык 14 8\6 5 3 2 1 2 1
истории,
обществознания

8 3\5 2 1 1 1 2 1

информатики и ИКТ 2 2\0 I 1
физика 5 3\2 2 1 1 1
математики 9 7\2 4 3 1 1
химии 1 1\0 1
география 2 2\0 1 1
биологии 4 2\2 1 1 1 1
Иностранный яз. 12 9\3 5 4 1 1 1
физической культуры 7 4\3 2 2 1 1 1
трудового обучения 
(технологии)

4 3\1 2 1 1

Музыка и пение 1 0\1 1
изобразительного 
искусства, черчения

1 1\0 1

ОБЖ 0
Итого 103 65\38 39 26 13 8 8 9



Очевидно, что в образовательных организациях осуществляется совмещение должностей 
педагогов. На 103 учителя приходится 143 учительских должности (коэффициент -  1,4). 
Наибольшее количество педагогов -  это учителя начального общего образования, затем 
следуют учителя русского языка и литературы, иностранных языков, математики, истории и 
обществознания, физической культуры.
Начальные классы полностью обеспечены учителями с педагогическим образованием. 
Предметы химия (вЗ школах), биология (в 2 школах), математика(в 1 школе), иностранный 
язык(в1 школе), музыка(в2 школах) преподаются внешними совместителями.
В образовательных организациях имеются педагоги-психологи и социальные педагоги, но 
пока не во всех школах.
Государственные награды имеют 1% учителей.
Ведомственные (отраслевые) награды имеют 21% учителей.

Вывод:

Общеобразовательные учреждения района имеют квалифицированный состав учителей. 
Большинство учителей имеют высшее образование по профилю деятельности или прошли 
соответствующую переподготовку. Большинство учителей имеют высшую или первую 
квалификационные категории.

Профессиональный уровень и педагогическая квалификация преподавательского состава 
соответствует содержанию подготовки по профессиям и специальностям в 
общеобразовательных организациях района.

Педагогическую деятельность в общеобразовательных организациях района осуществляют 
в основном высокопрофессиональные педагоги. Однако, по-прежнему проблемой остаётся 
обеспечение общеобразовательных организаций района молодыми
высокопрофессиональными кадрами, способными работать в условиях обновления 
содержания образования.

В целом, качественный состав педагогических кадров позволяет совершенствовать систему 
образования в общеобразовательных организациях района и качественно организовывать 
образовательный процесс.

Рекомендации.
1. Рассмотреть результаты аналитического отчета по результатам мониторинга количественного и 
качественного состава учителей общеобразовательных организаций на совещании руководителей 
общеобразовательных организаций Кувшиновского района 29.10.2021 года.
2.Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:
2.1. провести анализ полученных результатов мониторинга количественного и качественного 
состава учителей общеобразовательных организаций,
2.2. активизировать работу по подготовке и привлечению молодых педагогических кадров,
2.3. продолжить работу по аттестации педагогических работников.

Аналитический отчет составила 
Начальник отдела информации 
МУ Кувшиновский РОО:


